
Wij zoeken jou! 
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Ben jij op zoek naar een interessante stage bij een internationaal bedrijf waar je echt iets kan leren en 
bijdragen net als iedere collega binnen ons bedrijf?  

Onderzoeks- of afstudeerstage t.b.v. productmigratie potentieel 
voor een software leverancier 

Het regionale productmigratieteam van KCS in de Benelux is op zoek naar een gedreven student voor een 

onderzoek naar productmigratie potentieel voor ons productportfolio. Ben jij op zoek naar een 

leuke/uitdagende stage? Word jij enthousiast van data, rapportages en dashboards in relatie tot software 

producten en het spotten van kansen en opportuniteiten?  

Dan is deze stage bij Kerridge Commercial Systems echt iets voor jou! 

Als stagiair(e) krijg je de kans om te ervaren hoe het er aan toe gaat binnen een internationale software 

organisatie, maar met een heel leuk lokaal karakter. We bieden een afwisselende werkomgeving met hele 

vriendelijke en ook gezellige collega’s, waarin jij de kans krijgt om te groeien en te leren. Jouw focus zal vooral 

liggen op dit belangrijke onderzoek naar het migratie potentieel binnen ons klantenbestand naar onze go 

forward software oplossingen.  

 
Wat zal je bij ons doen en leren? 
 

▪ Het analyseren van product en klantdata om daarmee een optimaal migratieplan op te stellen 
▪ Meedenken en inrichten van de benodigde processen om de migraties te realiseren  
▪ Meedenken met onze migratie strategie en meehelpen met de realisatie hiervan 
▪ Het opstellen van dashboards waarmee de voortgang van deze migraties kunnen worden 

gemonitord t.b.v. bijsturing 
▪ Waar van toepassing natuurlijk in combinatie met jouw stage opdrachten 

 
Wat vragen we van jou 

▪ HBO werk- & denkniveau; 
▪ Een opleiding in de richting van commerciële economie, bedrijfskunde, of vergelijkbaar 
▪ Nederlands en Engels vloeiend, zowel mondeling als schriftelijk 
▪ Je bent accuraat, gedreven en durft initiatief te nemen 
▪ Affiniteit met software en IT is mooi meegenomen, maar geen must 

Wat wij bieden 

Een leuke en prettige werkomgeving in onze vesting in Gouda of in Veghel – beide zijn mogelijk.  
Ook bieden we een stagevergoeding van HBO/WO tussen de € 425,- bruto -  € 525,-  op basis van een 40-
urige werkweek afhankelijk van welk studiejaar. 

Uiteraard zullen wij zorgen voor goede begeleiding tijdens jouw stage.  
Benieuwd naar ons en wat de stage allemaal in zal houden? Bel gerust met Willeke van Loon, +31 (0) 6 
20053676 of mail naar willeke.van.loon@kerridgecs.com  

mailto:willeke.van.loon@kerridgecs.com


Vacature Stage 

Onderzoeks- of afstudeerstage t.b.v. productmigratie potentieel 
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Interesse? 

Als jij er van overtuigd bent dat jij de juiste persoon bent voor deze rol ontvangen wij graag je online 

sollicitatie!  

Bezoek voor meer info onze website op www.kerridgecs.nl 

 
 
Wie wij zijn 
Kerridge Commercial Systems (KCS) biedt geavanceerde, volledig geïntegreerde bedrijfsoplossingen aan 

groothandels, distributeurs, verhuurbedrijven, project gestuurde bedrijven en installateurs. 

Met meer dan 40 jaar ervaring heeft Kerridge Commercial Systems een toonaangevende branchekennis en 

expertise van bedrijfsprocessen opgebouwd. Wij bieden met onze ERP-software moderne en flexibele 

oplossingen die inspelen op de behoeften van handel, distributie, verhuur en installatie. Onze oplossingen 

zijn schaalbaar en geschikt voor kleine organisaties tot internationale bedrijven met meerdere vestigingen. 

KCS heeft kantoren in Nederland, België, het Verenigd Koninkrijk, Ierland, Zuid-Afrika, Kenia, Canada, 

Noord-Amerika en Australië. 

 

 

 

 

Gelijke kansen 

KCS is er trots op een werkplek met gelijke kansen te zijn en is een positieve werkgever. We zetten ons in voor 

gelijke kansen op werk, ongeacht afkomst, huidskleur, religie, geslacht, seksuele geaardheid, leeftijd, 

burgerlijke staat, handicap of genderidentiteit. Als je een handicap of speciale behoefte heeft waardoor we 

het wervingsproces moeten aanpassen, laat het ons dan weten wanneer je contact met ons opneemt. 

Acquisitie wordt niet op prijs gesteld 

Aan alle wervingsbureaus: KCS accepteert geen ongevraagde cv's van bureaus. Stuur cv's niet door naar onze 

vacaturesite of rechtstreeks naar een KCS-medewerker. KCS is niet verantwoordelijk voor eventuele 

wervingskosten met betrekking tot ongevraagde cv's. 

 

http://www.kerridgecs.nl/

